HACETTEPE UNIVERSITESI TARAFINDAN 6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI KANUNU (KVKK) GEREKLILIKLERI KAPSAMINDA KULLANICI
AYDINLATMA BILDiRIiMIi

1) GIRIS

Anayasa madde 20 geregi “Herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini isteme
hakkina sahiptir. Bu hak; kisinin kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme, bu
verilere erisme, bunlarin diizeltilmesini veya silinmesini talep etme ve amaglar1 dogrultusunda
kullanilip kullanilmadigini 6grenmeyi de kapsar. Kisisel veriler, ancak kanunda 6ngoriilen
hallerde veya kisinin agik rizasiyla iglenebilir. Kisisel verilerin korunmasina iliskin esas ve
usuller kanunla diizenlenir.” Anayasanin amir hilkkmii ¢cergevesinde 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) 07.04.2016 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak
yiirlirliige girmistir ve kanunun uygulanmasi bakimindan tiirev mevzuat olan yonetmelikler ve
kurul kararlar1 yayimlanmigstir. Mezkur kanun kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin
gizliligi olmak iizere kisilerin temel hak ve 6zgiirliikklerini korumak ve kisisel verileri isleyen
gercek ve tiizel kisilerin yiikiimliiliikleri ile uyacaklari usul ve esaslar1 diizenlemektedir.

2) KVKK UYGULAMASI, AYDINLATMA VE BILGILENDIRME

KVKK kapsamindaki haklariniz ve yiikiimliiliikklerinizin ¢ergevesi isbu form kapsaminda
bilginize sunulmustur. Hacettepe Universitesi (“Universite”) “veri sorumlusu” sifatiyla
Ogrenci veya 6grenci aday1 ile mezunlarin (genel olarak “6grenci” olarak anilacaktir) ve
ziyaretgilerin kisisel verilerini isbu Form ¢ercevesinde agiklanan kapsamda isleyebilecektir.
Calisanlar da is gereklilikleri bakimindan hizmetlerini hizmet alan ve/veya is iligkisi kurulan -
Ogrenci, ziyaretci, diger calisanlar ve sair 3. kisiler ve kuruluslarla (Muhataplar)- isbu
aydinlatma metni ¢er¢evesinde ve KVKK ve tiirev mevzuat dogrultusunda siirdiiriir ve
calisanlar “Muhataplar”in kisisel verilerin korunmasi kapsaminda yiikiimliiliik ve
sorumluluklarina riayet eder. Hacettepe Universitesi “veri sorumlusu” sifatiyla veri irtibat
kisisi belirleyerek VERBIS sistemine kayit olacaktir. KVKK ve ilgili mevzuat gergevesinde
uyum siireci ve uygulama Universite tarafindan olusturulan Kisisel Verilerin Korunmasi
Heyeti (KVKK Heyeti) koordinasyonunda gerekli usul ve esaslarin takip ve icrasi suretiyle
gerceklestirilir, gerekli denetim ve kontroller saglanir ve gerekli revizyonlar yapilir, KVKK
kapsamindaki yiikiimliiliiklerinin etkin uygulanmasi koordine ve idare edilir. Ogrencilerin
haklar, ytkiimliiliikleri ve sorumluluklarina aykir1 olarak islendigi tespit edilen her tiirli
kisisel veri hakkinda KVKK ve tiirev mevzuatin gereklilikleri Universite tarafindan yapilir,
bu husus ¢alisan tarafindan oncelikle derhal KVKK Heyeti’ne bildirilir ve Heyet’in talimatinm
uygular.

Universite genelinde tiim ¢alisanlar isbu Form gercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda dogacak hukuki sorumluluklarin yerine getirilmesi i¢in KVKK ve tiirev
mevzuata uymak mecburiyetinde olup, risklerin ve tehlikelerin 6nlenmesinde Kisisel
Verilerin Korunmasi Heyeti ile is birligi yapmakla ve Heyet tarafindan yayinlanan direktiflere
uymakla yiikiimliidiir.

Isbu Form Universite internet sitesinde yayilanir. Formda meydana gelecek degisiklikler
internet sitesine giincel olarak eklenecek ve bu sayede veri sahiplerinin isbu Formda
ongoriilen esaslara ulasarak bilgilenmesi saglanacaktir. Degisikliklerin ilani siire¢lerini yine
Kisisel Verilerin Korunmasi1 Heyeti yiiriitecektir. Isbu Form ile yiiriirliikte olan mevzuat



hiikiimleri arasinda geliski meydana gelmesi halinde Universite, Veri Sorumlusu sifat1
dogrultusunda mevzuat hiikiimlerinin uygulanacagini kabul etmektedir.

A) KVKK KAPSAMINDA TANIMLAR

a) Acik riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
rizayi ifade eder.

b) Anonim héle getirme: Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini
ifade eder. c) Ilgili kisi: Kisisel verisi islenen gergek kisiyi ifade eder.

¢) Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligskin her tiirli bilgiyi ifade
eder.

d) Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her
tiirlii islemi ifade eder.

e) Ozel nitelikli kisisel veri: Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri ifade eder.

f) Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri
isleyen gergek veya tiizel kisiyi ifade eder.

g) Veri sorumlusu: Kisisel verilerin igleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisiyi ifade
eder.

B) KiSISEL VERILERIN iSLENMESI TEMEL iLKELER

Hacettepe Universitesi hem i¢ prosediirlerinde hem dis prosediirlerinde, KVKK nin 4.
maddesi dogrultusunda isbu Form ile kisisel verileri asagidaki ilkelere uygun isleyecegini
kabul etmektedir:

* Hukuka ve diiriistliik kuralina uygunluk

* Dogruluk ve giincellik

* Belirli, agik ve mesru amaglarla isleme

* Verileri islendikleri amag ile baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olarak isleme

* Mevzuat hiikiimleri ile dngdriilen veya islenme amacinin gerektirdigi siire ile sinirli olarak
isleme

C) KiSISEL VERILERIN iISLENME SARTLARI

KVKK’ nin 5. maddesine uygun olarak Hacettepe Universitesi tarafindan “kisisel veri”lerin
islenme siirecleri KVKK ve ilgili mevzuat belirtilen asagidaki sartlara uygun olarak
yiirlitiilmektedir:

« Tlgili Kisinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi

« Kanuni Gereklilikler Nedeniyle Verilerin Islenmesi

« Fiili Imkansizlik Nedeniyle Ilgili Kisinin Rizasii A¢iklayamayan veya Rizasina Hukuki
Gegerlilik Taninamayan Kisinin Verilerinin Islenmesinin Kendisinin veya Baskasinin Hayati
veya Beden Biitiinliigiiniin Korunmasi i¢in islenmesinin Zorunlu Olmasi



» Bir S6zlesmenin Kurulmasi ve ifas1 ile Dogrudan ilgili Olmak Kayd: ile Sézlesmenin
Taraflarma Ait Kisisel Verilerin Islenmesinin Zorunlu Olmasi

» Veri Sorumlusunun Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirebilmesi I¢in Zorunlu Olmasi
« Tlgili Kisi Tarafindan Alenilestirilen Kisisel Verilerin Islenmesi

« Bir Hakkin Tesisi, Kullanilmas1 Veya Korunmasi igin Zorunlu Olan Verilerin Islenmesi
« Veri Sorumlusunun Mesru Menfaatleri I¢in Kisisel Verilerin islenmesi

D) OZEL NIiTELIKLI KiSiISEL VERILERIN iSLENMESI SARTLARI

KVKK’nin 6. Maddesi geregi kisilerin etnik kokeni, siyasi diislincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglig,
cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri 6zel nitelikli kisisel verilerdir. Ozel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin agik
rizas1 olmaksizin islenmesi yasaktir. Hacettepe Universitesi ¢alisanlarmin kisisel veriler
bakimindan “6zel nitelikli veri islememesi” temel prensiptir ve asagidaki kanuni istisnalar ile
yiikiimliiliikler sakli kalmak kaydiyla 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi kural olarak
kesinlikle yasaktir. Hacettepe Universitesi de asagidaki kanuni istisnalar ve yiikiimliiliikler
sakli kalmak kaydiyla, 6grencilerin ve ziyaretcilerin “6zel nitelikli kisisel verilerini”
islememeyi temel kural ve prensip edinmistir. Ana prensibin istisnalar1 asagidaki gibidir:

Ilgili Kisinin Acik Rizasinin Bulunmasi Halinde Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi:
Ozel nitelikli kisisel verilerin agik r1za olmaksizin islenebilmesine dair KVKK ile 6ngériilen
hiikiimler saklidir.

fgili Kisinin Acik Rizas1 Bulunmamasina Ragmen Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Mevzuat
Hiikiimleri ile Ongoriilmesi Sebebiyle Islenmesi: Mevzuat hiikiimleri ile 6zel nitelikli kisisel
verilerin islenebileceginin 6ngdriildiigii durumlarda ilgili kisinin saglik ve cinsel hayati
disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri, KVKK hiikmii dogrultusunda islenebilecektir. Bu
durumda Universite tarafindan gergeklestirilecek veri isleme faaliyetleri, dayanak mevzuat
hiikmiiniin gereklilikleri ile sinirli olacaktir. Hacettepe Universitesi bakimindan bu gereklilik
ve sinirlar s6zlesmeler basta olmak tizere hukuki iliskiden kaynaklanan dava, icra takibi gibi
hukuki siireglerde, ilgili hukuki siirecin esasi ile ilgili ve sinirli olmak kaydiyla 6zel nitelikli
kisisel verilerin hukuki siireglere sunulmasi, bu siireglerde kolluk makamlari, sorusturma
makamlari, mahkemelerce re’sen veya taraflarca veya {igiincii sahislar tarafindan toplanan
ozel nitelikli kisisel verilerin hukuki siire¢lerde yer almasi ve hukuki stiregler i¢in gereken
slire boyunca kisisel verilerin saklanmasi kisisel verilerin iglenmesi, yliksek 6gretim mevzuati
basta olmak iizere islememe halinde idari ve cezai yaptirimlar éngdren tiim mevzuat, Is
Kanunu basta olmak iizere is hukuku mevzuatinin ilgili hiikiimleri, kamu diizeni ve
giivenligine iliskin Universitenin sorumlulugunu 6ngdren mevzuat sebebiyle veya YOK
mevzuati ¢cercevesinde yasal gerekliliklerin gerektirmesi sebebiyle ve baskaca acik rizaya
sonug baglanmayan kanuni hiikiimler sakli kalarak islenmesini de kapsar.

Saglik ve Cinsel Hayat ile Ilgili Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Koruyucu Hekimlik, T1ibbi
Teshis, Tedavi ve Bakim Hizmetlerinin Yriitiilmesi, Saglik Hizmetleri ile Finansmaninin
Planlanmasi1 ve YoOnetimi Amactyla, Sir Saklama Yiikiimliliigii Altinda Olmak Kayd ile
Islenmesi: KVKK geregi kisilerin saglik ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel
verilerinin iglenmesi, agik rizalarinin bulunmasi kosuluna baglanmais, agik rizanin
bulunmadig: hallerde ise ancak koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amactyla, sir
saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kimselerce s6z konusu kisisel verilerin iglenebilecegi



diizenlenmistir. Bu hususta Is Saglig1 ve Giivenligi Mevzuati1 basta olmak iizere Is Kanunu ve
sair i$ hukukunu diizenleyen mevzuat ve Yiiksekdgretim Mevzuati, kamu diizeni ve
giivenligini gerektiren yasal yiiklimliiliikler basta olmak iizere agik rizaya sonug¢ baglanmayan
kanuni gereklilikler sakli kalarak, ancak agik riza olmasi halinde saglik ve cinsel hayatla ilgili
0zel nitelikli veri islemesi yapilir.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesinde Almacak Onlemler: Ozel nitelikli kisisel
verilerin islenebilmesi icin KVKK geregi sifreli erisimle yetkisiz girisi ve siber saldirilar
engelleme basta olmak tizere gerekli teknik ve idari tedbirler alinir. Bu husus Kisisel Verilerin
Korunmasi Heyeti tarafindan takip ve koordine edilir. Calisanlar s6z konusu idari ve teknik
tedbirlere uymakla miikelleftir.

E) KiSISEL VERILERIN HANGi AMACLA iSLENECEGI

Toplanan kisisel veriler, kisisel verilerin asagida siralanan amaglarla; 6698 sayili Kanun’un 5.
ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde kalmak kaydiyla
islenebilecektir: » Universitemizin ve Universitemiz ile is iliskisi icerisinde olan kisilerin
hukuki ve ticari giivenliginin temini; Universitemizin akademik siireglerinin ve is
stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,

« Universitemizin akreditasyon ve degerlendirme ¢alismalari, kamu diizeni ve giivenliginin
saglanmasi, ¢agri merkezi ve telefon iletisiminde verim ve kalitenin artirilmasi, siddetin
onlenmesi, akademik rehberlik faaliyetleri

« Universitemizin is saghi1 ve giivenligini saglama ve gelistirmeye iliskin yiikiimliiliikleri
kapsaminda;

o Acil durum listelerinin olusturulmasi ve acil durum operasyonlarinin yiiriitiilmesi,

0 Acil durum analiz raporlarinin olusturulmasi,

« Universitemizin insan kaynaklar1 politikalarinin yiiriitiilmesinin temini kapsaminda;

o Universitemiz ile akdettiginiz sdzlesmede yer alan amaglar dogrultusunda, etkili egitim
yonetiminin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi,

o Performans siireglerinin denetimi,

0 -kariyer gelisim faaliyetleri, — Yurt dis1 gérevlendirmelerinin yapilmasi,

o Disiplin kayitlari ile ¢alisma 6ncesi sunulan 6zge¢mislerin muhafazasi,

o I¢ yonetmeliklerden dogan gereklilikler ve kayztlar,

o Hastalik raporlarinin nedenlerinin toplanmast,

o Universite’nin akademik i¢ mevzuatindan dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirmesini temin
kapsaminda, kamu kurumlarina bildirim yapilmas1 amaciyla 6zelliklerinize gore
gruplandirmalarin yapilmast;

o Performans degerlendirme siireclerinin yiiriitiilmesi.

o Universite’nin egitim politikalar1 ve siireglerinin etkin ve modern bi¢imde planlanmasi ve
icra edilmesi,

o Universite tarafindan yiiriitiilen egitim-dgretim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi i¢in ilgili is
birimlerimiz tarafindan gerekli ¢aligmalarin yapilmasi ve buna bagl is siireglerinin
yiiriitiilmesi,

o Universite tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerden ilgili kisileri/6grencileri faydalandirmak
amaci ile gerekli caligmalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi ve ilgili is slireglerinin
yiiriitiilmesi,

o Universitenin ve dgrencilerin hukuki, ticari, is giivenliginin temini,

o Universitenin is ve/veya egitim stratejilerinin planlanmasi ve icras,

o Universite tarafindan sunulan egitim ve hizmetlerin ilgili kisilerin begeni ve ihtiyaclarina



gore Ozellestirerek ilgili kisilere onerilmesi, tanitilmasi ve sunulmasi i¢in gerekli aktivitelerin
planlanmasi ve icrasi amaglariyla.

F) iISLENEN KIiSISEL VERILERIN KIMLERE VE HANGI AMACLA
AKTARILABILECEGI

Toplanan kisisel veriler KVKK ve tiirev mevzuatin cevaz verdigi ve gerekli oldugu 6lgiide ve
halin sartlarina gore buradakilerle sinirli sayida olmamakla birlikte; istiraklerimiz ve iiyesi
oldugumuz is ortaklarimiza, kanunen yetkili kamu kurumlar1 ve 6zel kisiler ile diger kisilere
sO6zlesmenizde yer alan amaglar dogrultusunda; etkili ¢alisan yonetiminin siirdiiriilmesi ve
gelistirilmesi, s6zlesmeden dogan yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi, hukuka uygun ve yasal
olarak gerekli idari islemlerin yapilabilmesi i¢in departmanlar arasi sevk ve bilgi tedariki,
calisanlarin performanslarinin degerlendirilmesi, is giivenliginin saglanmasi ve gelistirilmesi
amaclariyla ve ayrica Universitemizin ve Universitemizle is iliskisi i¢erisinde olan kisilerin
hukuki ve ticari giivenliginin temini; Universitemizin is stratejilerinin belirlenmesi ve
uygulanmasi, i¢ yonetmeliklerden dogan gerekliliklerin icrasi, -Universitenin akademik i¢
mevzuatindan dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirmesini temin kapsaminda, kamu
kurumlarina bildirim yapilmasi amaciyla 6zelliklerinize gére gruplandirmalarin yapilmasi; —
Performans degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi. Universitenin egitim politikalar1 ve
siireclerinin etkin ve modern bigimde planlanmasi ve icra edilmesi, Universite tarafindan
yiiriitiilen egitim-6gretim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi icin ilgili is birimlerimiz tarafindan
gerekli calismalarin yapilmasi ve buna bagli is siireclerinin yiiriitiilmesi, Universite tarafindan
sunulan {iriin ve hizmetlerden ilgili kisileri/6grencileri faydalandirmak amaci ile gerekli
caligmalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi ve ilgili is siireglerinin yiriitiilmesi,
Universite’nin ve dgrencilerin hukuki, ticari, is giivenliginin temini, Universitenin is ve/veya
egitim stratejilerinin planlanmasi ve icras1, Universite tarafindan sunulan egitim ve
hizmetlerin ilgili kisilerin begeni ve ihtiyaglarina gore 6zellestirerek ilgili kisilere dnerilmesi,
tanitilmasi ve sunulmasi i¢in gerekli aktivitelerin planlanmasi ve icras1t amaglaryla;
Yiiksekdgretim Kanunu, Is Kanunu, Is¢i Sagligi ve Is Giivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu, Internet Ortaminda Yapilan Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu
Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, Tiirk Ticaret
Kanunu, Vergi Usul Kanunu Kanunu, 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve
diger mevzuat hiikiimlerinin izin verdigi kurum veya kuruluslar; Kisisel Verileri Koruma
Kurumu, Yiiksekogretim Kurulu, Maliye Bakanligi, Giimriik ve Ticaret Bakanligi, Caligma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig1, Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri;
iiyesi oldugumuz iiniversite aglari; bagl ortakliklarimiz ve/veya dogrudan/dolayl yurt i¢i/yurt
dis1 istiraklerimiz; HACETTEPE UNIVERSITESI olarak faaliyetlerimizi yiiriitmek {izere
sozlesmesel olarak hizmet aldigimiz, is birligi yaptigimiz, her tiirlii kisisel verilerinizin
muhafazasi, yetkisiz erisimlerin 6nlenmesi ve hukuka aykir1 olarak islenmelerini 6nlemek gibi
igyeri giivenligi tedbirlerinin alinmasinda bizimle miisterek ve miiteselsil sorumlu olan,
program ortag: yurt i¢i/yurt dis1 kuruluslar ve diger 3. kisilere 6698 sayili Kanunun 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglari ile sinirli olarak
aktarilabilecektir.

G) KISISEL VERI TOPLAMANIN YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel verileriniz HACETTEPE UNIVERSITESI tarafindan farkli kanallar ve farkli hukuki
sebeplere dayanarak; HACETTEPE UNIVERSITESI egitim-6gretim faaliyetlerinin etkin
bi¢imde planlanmasi ve yiiriitiilmesi amaciyla toplanmaktadir. Bu siiregte toplanan kisisel
verileriniz; s6zlesmelerden dogan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, ¢alisanlarin



performanslarmin degerlendirilmesi, Universitenin tiim kurum ve birimleriyle beraber yasal
olarak ytliksekogretim faaliyetlerini etkin bigimde yerine getirebilmesini gerektiren tim
hukuki mevzuat geregince fiziki ve elektronik ortamda toplanmaktadir. Bu hukuki sebeple
toplanan kisisel verileriniz 6698 sayili Kanunun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ve amaclar1 kapsaminda isbu bildirimin (E) ve (F) maddelerinde belirtilen
amaclarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

H) KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

KVKK 8. maddesi ile kisisel verilerin yurt i¢inde {i¢iincii sahislara aktarilmasi diizenlenmistir.
Ana kural olarak kisisel veriler, ilgili kisinin agik rizas1 olmaksizin iigiincii sahislara
aktarilamaz. Calisanlarimiz da MUHATAPLAR ’1n kisisel verileri kural olarak ii¢lincii
sahislara aktarilamayacagina isbu Form ile muttali olmustur. Kisisel verilerin aktarilmasina
dair siireglerde agagidaki kriterlere uygunluk saglanir. Kisisel verilerin aktarilmasina iligkin
olarak tiim mevzuat hiikiimlerine uygun hareket edilmesi ve aktarim siireclerinin yiriirliikte
olan veya yliriirlige girecek olan mevzuat hiikkiimlerine gore uyarlanmasit HACETTEPE
UNIVERSITESI sorumlulugunda olup Kisisel Verilerin Korunmasi Heyeti tarafindan bu
stirecler takip ve koordine edilecektir.

Ilgili kisinin kisisel verilerin aktarilmast i¢in agik rizasinin bulunmas1 KVKK ’nin 8. maddesi
geregi kisisel verilerin {igiincii sahislara aktarilmasi i¢in ana kural ilgili kisinin a¢ik rizasinin
bulunmasidur. Ilgili kisinin acik rizasi bulunmasa dahi kisisel verilerin islenmesine iligkin
sartlarin saglanmasi kosulu ile kisisel verilerin aktarilmasi Ilgili kisinin kisisel verilerinin yurt
icinde aktarilmasina dair agik rizasinin bulunmadig hallerde, kisisel verilerin iglenmesine
iligkin veri isleme sartlarina dair KVKK’nun 5. maddesinin 2. fikras1 ve yeterli 6nlemler
alinmak kaydiyla 6. maddesinin 3. fikrasiyla diizenlenen kosullarda kisisel verilerin ti¢lincii
sahislara aktarilmasi miimkiindiir. HACETTEPE UNIVERSITESI 5. maddenin 2. fikrasina ve
yeterli onlemlerin mevcudiyeti halinde 6. maddesinin 3. fikrasina riayet ederek s6z konusu
kisisel verileri liniversite egitim dgretim faaliyetlerinin etkin bigimde yiiriitiilmesi ve
finansmani ile tanitimiin gerektirdigi dl¢iide iigiincii sahislara aktarabilecektir. Ozel nitelikli
kisisel verilerin aktarilacagi tigiincii sahislarin da s6z konusu 6nlemleri almis olmast
zorunludur. Aktarim siireglerinde gerekli dnlemlere iliskin tespit ve koordinasyon ilgili
departman ile Kisisel Verilerin Korunmasi Heyeti gozetiminde gerceklestirilir.

I) KISISEL VERILERIN YURT DISINA AKTARILMASI

KVKK’nin 9. maddesi geregi kisisel veriler ana kural olarak ilgili kisinin agik rizasi
olmaksizin yurt disina aktarilamaz. Riza verilmesi halinde yurt disinda bagh kuruluslarimizla
egitim faaliyetlerinden kaynaklanan mesru gerekliliklerle orantili olarak paylasilabilecek, Veri
Koruma Kurulu’nun yayinlayacag giivenli iilke listesi dikkate alinarak kisisel veriler
aktarilacaktir. Tlgili kisinin kisisel verilerinin yurt digina aktarilmasina dair acik rizasinin
bulunmadig hallerde de, kisisel verilerin islenmesine iliskin ve aktarim bakimindan KVKK
ve ilgili mevzuat kapsaminda izin verilen isleme ve aktarimlar yapilabilecektir.

I. KISISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI, ANONIiM HALE
GETIRILMESI

Kisisel veriler, KVKK ve diger mevzuat hiikiimleri ile isbu forma uygun olarak islenmis olsa
dahi, verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi ile ilgili kisinin talebi veya
bizzat Universite tarafindan silinmeli, yok edilmeli veya anonim hale getirilmelidir.



Universite, verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin yiiriirliikte
olan veya yliriirlige girecek olan yeni tiim mevzuat hiikiimlerini yerine getirmeye elverigli
idari ve teknik altyapiy1 saglar. Calisanlar verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesine iligkin yiirtirliikte olan veya yiiriirliige girecek olan yeni tiim mevzuat
hiikiimlerini uygulamakla miikelleftir.

J. KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARI

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi asagida yer alan “Kisisel Veri
Bilgi ve Talep Formunu doldurup “68renci” /ziyaret¢i sifatiyla is iligkisi kurmus oldugunuz
Universite adresine elden imzali olarak teslim ederek, noter kanaliyla gondererek, sahsiniza
ait glivenli elektronik imza ile imzalanmis bir e-posta gondererek yahut yine giivenli
elektronik imza ile imzalanmis bir “Word veya PDF” uzantili dosyay1
bilgiedinme@hacettepe.edu.tr adresine e-posta ile géndermeniz halinde; Hacettepe
Universitesi talebin niteligine gore talebi en kisa siirede ve en geg otuz giin iginde iicretsiz
olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin bedelsiz yasal gereklilikler hari¢ ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Hacettepe Universitesi tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca
belirlenen tarifedeki ticret alinabilecektir. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

» Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

» Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

* Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tigiincii kisileri bilme,

* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ii¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,
* 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin
aktarildig: ticiincii kisilere bildirilmesini isteme,

« Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Saygilarimizla bilginize sunulur.
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